TARAN PERU

Hacemos que las cosas sucedan

www.redtaran.com




;QUIENES

Somos una empresa especialistas en integracidn, construccion de equipos
de alto rendimiento y desarrollo de habilidades blandas que apuesta por la
felicidad y el desarrollo de las personas, grupos humanos y organizaciones.
Para lograrlo usamos el Aprendizaje Experiencial y herramientas del Team
Coaching.

:POR QUE

NOSOTROS?

* Profesionales multidisciplinarios.

e Metodologia experiencial.

e Modalidad presencial, semi presencial o 100% On Line

e Confidencialidad.

* Herramientas y dindmicas innovadoras, divertidas y creadas a necesidad del cliente.

e Coaches altamente capacitados, certificados internacionalmente, dindmicos,
profesionales y creativos.

e Formadores de nuevos Team Coaches y Facilitadores Experienciales.

Conoce mds,
haciendo click aqui




NUESTROS ¥
VALORES

FAMILIA

Profesionalismo

Realizamos un trabajo de calidad Disenamos nuestros servicios
procediendo con puntualidad, pensando fuera de la caja y con
honestidad y objetividad. alta dosis de creatividad

de servicio
Actuamos con compromiso, Trabajamos con propdsito y alegria,
transparencia, respeto y enfocadas en generar felicidad

Pasion y vocacion

confidencialidad en las personas




Con base en nuestros

valores, disenamos {ra\
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Talleres
Experienciales

+ Método Tardn

v Train the Trainers

v Habilidades Blandas

v Gefes - Gestores de
Felicidad

v Gestores de Cambio

v Habilidades para
la Transformacion
Digital

&Clima Laboral

TALLERES

EXPERIENCIALES

%~ SERVICIOS

« Habilidades Blandas
v Liderazgo

" Team Building
v

Ventas Efectivas y
. Atencidn al Cliente

Comunicacion
efectiva y asertiva

NUESTROS

Eventos
Corporativos

v Eventos de Integracién
+ Gymkanas Productivas
v Fiestas Corporativas

v Material Publicitario

s2: Indoor

/9 Outdoor
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TALLERES ;@g

EXPERIENCIALES

A través de dindmicas vivenciales e innovadoras, disenamos talleres que
permitirdn a tu equipo de trabajo interiorizar la importancia de una o mds
competencias y/o habilidades y aplicar lo aprendido inmediatamente.

Ventas Efectivas y Liderazgo

Atencioén al Cliente Trabajo en equipo

Presentaciones Productividad

de alto impacto

Habilidades para

., a transformacion
Adaptacion al digital

cambio
Reuniones TALLERES Pmpremiso
SR EXPERIENCIALES

Confianza
Interrelacion
mpatia
Gestion de conflictos

'\ eedbacks efectivos
Autoconocimiento

Valores Flexibilidad

Comunicacion
asertiva
y efectiva




." TEAM BUILDING -
OUTDOOR

Entrenamiento que, a través de dindmicas
vivenciales e innovadoras al aire libre,
permitird a tu equipo de trabajo construir
increibles aprendizajes desde la
autoexploracién y la experimentacion para
fortalecer competencias claves.

Conoce mds,
haciendo click aqui
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PROGRAMAS

Una solucién de gestidon 360 hecha a la medida de
tu empresa.

iRETA EL iGESTIONA EL iCONSTRUYE EL
PRESENTE! CAMBIO! FUTURO!

-~

;Quieres saber de qué se trata?

Contdctanos y permitenos acompanarlos a resolver los principales
problemas de gestion en tu organizacion y a convertirse en un
equipo de alto rendimiento.

Utilizando el Team Coaching y la metodologia de Aprendizaje
Experiencial, impulsamos a tu equipo de trabajo en la toma de
consciencia de los cambios que tienen que hacer, como las creencias
limitantes, comportamientos, estilos de comunicacién, conductas y
patrones en la toma de decisiones; y los acompanamos en el proceso
de transformacion hasta convertirse en un equipo de alto
rendimiento.




PROGRAMAS

GEFES -GESTORES DE
FELICIDAD

Este programa estd orientado a personas con
colaboradores a su cargo y busca transformar su figura de
"Jefe" a Gestor de Felicidad. Un GEFE se caracteriza, entre
otros aspectos, por motivar a sus empleados, conocer sus
virtudes y utilizarlas para lograr el éxito del equipo,
impulsando asi a la organizacidn a alcanzar sus objetivos.

Conoce mds,
haciendo click aqui

h GESTORES DE CAMBIO

Con este programa lograremos que los
participantes incorporen las habilidades vy
competencias necesarias para convertirse en
gestores de cambio al interior de Ila
organizacién a la que pertenecen. Que sean los
que permanentemente estén promoviendo el
cambio y sensibilizando a los colaboradores
que ofrecen mayor resistencia al mismo. Los
procesos de cambio son generadores de
mayores y mejores resultados en los negocios.

Conoce mds,
haciendo click aqui




PROGRAMAS

TRAIN THE
TRAINERS

El objetivo de este programa es lograr que
participantes incorporen las habilidades y competencias
necesarias para planificar y ejecutar talleres y capacitaciones

de manera efectiva, de forma tal que la organizacién cuente con
un equipo de facilitadores capacitados y empoderados, lo cual
representa un ahorro significativo para cualquier empresa.

Conoce mds,
haciendo click aqui

& HABILIDADES BLANDAS

Utilizando la metodologia del Aprendizaje
Experiencial, potenciaremos las habilidades
blandas de los participantes, principalmente la
comunicacion, el trabajo en equipo, la integracion, la
empatia, la confianza, la capacidad de interrelacion
y resolucion de conflictos, factores imprescindibles
para mejorar su labor diaria.

Conoce mds,
haciendo click aqui




PROGRAMAS g

HABILIDADES PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL

Impulsamos a tu equipo de trabajo en la toma de
consciencia de los cambios que tienen que hacer,
como las creencias limitantes, comportamientos,
paradigmas, estilos de comunicacion y patrones de
conducta al enfrentarse a la transformacién digital,
tan necesaria en esta nueva realidad.

Conoce mds,
haciendo click aqui

CLIMA LABORAL

Este programa tiene un enfoque netamente
orientado a lograr una mejora sustancial en el
clima laboral, para lo cual, el equipo de trabajo
elaborard un plan de accién, con metas claras
y especificas, con responsables por cada meta
y con un cronograma de ejecuciéon de

actividades.
Conoce mds,
haciendo click aqui




EVENTOS fissons

CORPORATIVOS

(Quieres un evento corporativo que realmente destaque y fortalezca el espirits
de tu equipo?

En Tardn, creamos experiencias memorables que van mds alld de un evento
comun. Nos especializamos en la organizacidn de eventos de integracion, BTL,
fiestas corporativas, gymkanas, y mucho mds, disefiando cada detalle para
reflejar la esencia y valores de tu empresa.

Nuestro equipo de expertos y nuestros aliados estratégicos de primer nivel
garantizan una ejecucidn impecable, gestionando cada aspecto desde la
planificacion hasta la ejecucion. Nos encargamos de todo, para que tu puedas
enfocarte en lo que realmente importa: disfrutar del evento y alcanzar tus
objetivos empresariales.

Confia en nosotros para un evento que supere tus expectativas y refuerce la
cohesién y motivacién de tu equipo.




EVENTOS

CORPORATIVOS

*®_ EVENTOS DE

fc? INTEGRACION

Nos encargamos de la organizacién integral de tu
evento de manera profesional, ya que contamos con
aliados estratégicos de primer nivel.

v Locales campestres, hoteles, ¥ Material publicitario.
entre otros. v D) Profesional y musica en
v Traslado ida y vuelta. vivo. o
v Toldos y estructuras. v Animacion, activaciones
v Catering y menaje artisticas y cotillones.
v Fotograffa y video v Dindmicas de integracion.
profesional. Y mucho mas.

Conoce mds,
haciendo click aqui

. f GYMKANAS

allg  PRODUCTIVAS

Contamos con los juegos competitivos mds
creativos e innovadores que asegurardn la
diversion, el entretenimiento y el aprendizaje
de tu equipo de trabajo de una manera ludica.

Conoce mds,
haciendo click aqui



© . ACTIVACIONES

1 8) BTL

Tardn Peru te ayuda en la estrategia e implementacion de
activaciones BTL con alta dosis de creatividad e innovacion
para crear una experiencia unica al usuario, generar mds
tréfico en el punto de venta, lograr fidelizar a los clientes y
motivar el consumo o las compras.

Conoce mds,
haciendo click aqui
(]

"- MATERIAL

/ PUBLICITARIO

Contamos con los complementos perfectos
para tus eventos. |deales para darle fuerza
al posicionamiento de tu marca o mejorar la
fidelizacién de tus clientes

v Selfie 360

v Backing temdtixo para fotos
v Cubos brandeados

v Polos estampados

v Arco inflable de bienvenida
v Y mucho mds

Conoce mds,
haciendo click aqui




Servicios
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TARAN PERU

www.redtaran.com




